CONSTRUYENDO UN FUTURO SOSTENIBLE

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

EPCM Experts S.A.C es una empresa que ofrece servicios integrados de Ingenieria,
construccion y gerencia de proyectos de mediana y gran envergadura que hace predecible
el éxito de los proyectos de nuestros clientes del sector publico, minero e Industrial, bajo
un enfoque total de desarrollo sostenible.

EPCM Experts S.A.C practicamos y compartimos la pasion por la seguridad y la
consideramos como un factor clave para el éxito de los proyectos logrando un entorno de
trabajo seguro para nuestros colaboradores, empresas especializadas, visitantes y
proveedores. Nuestro compromiso es garantizar un entorno laboral seguro y saludable,
mediante:

1. Un modelo de direccion basado en el liderazgo y compromiso en la seguridad y
salud en el trabajo, con una gestion integrada en el conjunto de procesos y en
todos los niveles de la organizacion.

2. Proporcionar condiciones de trabajo seguro y saludable para la prevencién de
lesiones, enfermedades ocupacionales y accidentes de trabajo, considerando
tanto la salud fisica como la mental.

3. Consulta y participacién activa de los trabajadores en la toma de decisiones
relacionadas con la seguridad y la salud.

4. Cumplimiento de la legislacion vigente en seguridad y salud en el trabajo y otros
requisitos aplicables.

5. ldentificar, evaluar el control de riesgos, implementando medidas preventivas y
correctivas que promueven la cultura de SST.

6. La consultay participacion de los trabajadores en la SST.

7. Bienestar integral, fomentando la calidad de vida laboral para mantener y mejorar
continuamente el sistema de gestion.

A disposicion la politica entre todos los trabajadores con el propoésito de que asuman el
compromiso y responsabilidad frente al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional que facilite la planificacion, control y toma de decisiones de las actividades
de prevencion de riesgos y asegure el proceso de mejora continua.
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